KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONA) I NAZWISKO ........cucveviviietiicictiiee sttt sn s

2. Data urodzenia

3. DANE KONTAKIOWE .....ooveveceiec e ettt et ne e
(wskazane przez osobe ubiegajacq sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
OKIESIONYM STANOWISKU) .......vuveiieiicti st

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
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