Zatacznik nr 1

do zaproszenia do sktadania ofert
nr OK.3311.13.2020.BM

z dnia 3 listopada 2020 r.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

l. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest S$wiadczenie ustug psychologa w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie.

II. OPIS ZAKRESU ZAMOWIENIA

L.

Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie ustug psychologa w zakresie porad/konsultacji/diagnoz

psychologicznych dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Jaworznie, ze szczegdinym uwzglednieniem osob, ktére napotykajg na problemy

zwigzane z aktywizacja zawodowg bedace po ich stronie.

Zamowienie zostanie zrealizowane na podstawie umowy cywino - prawnej z osobg fizyczng

nieprowadzacq dziatalnoSci gospodarczej lub osobg fizyczna, bedacq przedsiebiorcg w rozumieniu

Ustawy - Prawo przedsiebiorcow — $wiadczacq ustugi objete dziatalnosciag gospodarcza osobiscie.

Osoba $wiadczaca ustugi psychologiczne bedzie odpowiedzialna za udzielanie porad psychologiczych,

w tym w szczegblnosci za:

1) udzielanie porad/konsultacji/diagnoz psychologicznych osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy
zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, ze szczegéinym uwzglednieniem osob,
ktore napotykaja na problemy zwigzane z aktywizacjg zawodowa (m.in. uzaleznienia),

2) pomoc osobom zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w obszarach pozazawodowych
takich jak: praca nad zmiang mentalnosci, radzenie sobie ze ztymi nawykami, ¢wiczenie nowych,
korzystnych postaw, ktdre sg niezbedne do przywrécenia ich do funkcjonowania w spoteczenstwie,

3) wspieranie osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w redukciji stresu wynikajacego
z kryzysu,

4) wspieranie osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w realizacji ich wiasnych celéw
zyciowych,

5) prowadzenie monitoringu i ewaluacji udzielonego wsparcia,

6) wspotpraca z doradcg klienta oraz doradcg zawodowym w zakresie indywidualnej pomocy osobom
zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy,

7) dokumentowanie wykonywanych dziatan.

3. Czestotliwos¢é wykonywania obstugi:

1) Zleceniobiorca zapewni $wiadczenie ustug w wymiarze jednego dnia w tygodniu po 8 godzin.
Ustuga $wiadczona bedzie w godzinach od 7.00 do 15.00, w siedzibie Zleceniodawcy. Przewidujemy,
ze psycholog w ciggu jednego dnia udzieli porad 4 klientom Urzedu.

Uwaga: 1 godz. konsultacji = 1 godzina zegarowa.

2) Szczegobtowe terminy Swiadczenia ustug zostang zawarte w umowie ze Zleceniobiorca,

3) W przypadku okresowego wystepowania podwyzszonego ryzyka zwigzanego z wirusem SARS-
CoV2 wywotujacym chorobe COVID-19, od decyzji Zleceniodawcy zalezy, czy mozliwe bedzie
realizowanie wsparcia w formie zdalnej. Jesli Zleceniodawca podejmie takg decyzje, wéwczas
porady/konsultacje/diagnozy bedq prowadzone w formie spotkan przede wszystkim przez popularne
komunikatory (np.: Skype/Whatsapp/Zoom) lub/i telefonicznie, Uzupetnieniem komunikacji przez
komunikator/konsultacji telefonicznej bedzie forma korespondencji elektronicznej (e-mail) stuzaca
przesytaniu np. materiatow, testow psychologicznych.



IV. PLANOWANY TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:
Od dnia podpisania umowy do 31.12.2020 r.

V. WYMAGANIA, KTORE MUSI SPELNIAC ZLECENIOBIORCA
O udzielenie zaméwienia moga sie ubiegac Zleceniobiorcy, ktérzy speiniaja nastepujgce warunki:
1. Dysponujg minimum jedng osoba, do wykonywania przedmiotu zaméwienia, ktéra:
1) uzyskata w polskiej uczelni dyplom magistra psychologii lub uzyskata za granicg wyksztatcenie uznane
za rownorzedne w Rzeczypospolite] Polskiej,
2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
3) wiada jezykiem polskim w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym do wykonywania zawodu psychologa.
Ocena spetnienia warunku w tym zakresie odbywac sie bedzie poprzez zlozenie przez Zleceniobiorce kopii
dyplomu ukoriczenia szkoty wyzszej na w/w kierunku, potwierdzonego przez Zleceniobiorce za zgodnosc
z oryginatem oraz o$wiadczenia o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych.
2. Wykazanale osobaly musi/musza posiada¢ co najmniej 24-miesieczne do$wiadczenie w pracy z osobami
dorostymi jako psycholog.
Ocena spetnienia warunku w tym zakresie odbywac sie bedzie poprzez ztozenie zatacznika nr 2 do OPZ
potwierdzajacego, Ze Zleceniobiorca posiada wymagane doSwiadczenie wraz z dowodami
potwierdzajacymi ich wykonanie.

VI. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZYC ZLECENIOBIORCY:

1. Wypetniony formularz ofertowy (zatacznik nr 1 do OPZ).

2. Kopie dyplomu ukoriczenia szkoty wyzszej na kierunku psychologia, potwierdzong przez Zleceniobiorce
za zgodnos¢ z oryginatem.

3. Os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. Wykaz oséb przewidzianych do realizacji przedmiotu zaméwienia (zatacznik nr 2 do OPZ).

5. Dokumenty potwierdzajace min. 24-miesieczne doswiadczenie oséb przewidzianych do realizacji
przedmiotu zamowienia w pracy z osobami dorostymi jako psycholog - potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem.

VIl. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferta winna zawiera¢é wymagane dokumenty, zataczniki, o$wiadczenia wymienione w czgsci VI
niniejszego Opisu Przedmiotu Zamoéwienia.

2. Oferta musi by¢ przygotowana z wykorzystaniem wzoréw stanowigcych zataczniki do OPZ. Kazda rubryka
musi by¢ uzupetniona.

3. Oferta powinna by¢ podpisana przez Zleceniobiorce lub przez umocowanego przedstawiciela
Zleceniobiorcy, upowaznionego do podejmowania zobowigzan w imieniu Zleceniobiorcy zgodnie
z wpisem o reprezentacji w stosownym dokumencie uprawniajacym do wystepowania w obrocie prawnym
lub udzielonym petnomocnictwem.

4. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekécie oferty (w tym w zatacznikach do oferty) musza by¢ parafowane
(lub podpisane) wtasnorecznie przez osobely podpisujaca/e oferte. Parafka (podpis) winna by¢ naniesiona
w sposob umozliwiajacy identyfikacje podpisu (np. wraz z imienng pieczatkq osoby sporzadzajacej
parafke).

5. Upowaznienie/Petnomocnictwo do podpisania oferty winno by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika to z
innych dokumentéw zatgczonych przez Zleceniobiorce. Takie upowaznienie/petnomocnictwo w formie
pisemnej powinno zosta¢ ztozone w formie oryginatu lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem
przez notariusza lub osobe udzielajacg upowaznienia/petnomocnictwa.




VIIl. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZLECENIODAWCA BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE
OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT

1. Ocenie punktowej bedg podlega¢ jedynie oferty nie podlegajace odrzuceniu. Zleceniodawca wyznaczyt
nastepujace kryteria oceny ofert:

Lp. Kryterium Znaczenie | Maksymalna ilo§¢ punktow
procentowe jakie moze
kryterium otrzyma¢ oferta
za dane kryterium
1. |Cena oferty bruttow PLN - C 60,00% 60
Do$wiadczenie w pracy z osobami dorostymi jako 40,00% 40
psycholog(wskazane w -zat. nr 2 do OPZ)- D

2. Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymaina liczba przyznanych punktow
w oparciu o ustalone kryteria) zostanie uznana za najkorzystniejsza, pozostale oferty zostang
sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamowienia zostanie powierzona
Zleceniobiorcy, ktory uzyska najwyzszg ilo$¢ punktéw wynikajaca ze wzoru:

CLP=C+D
gdzie:
CLP - catkowita liczba punktéw przyznanych ofercie
C - liczba punktéw przyznanych za kryterium (1) - Cena
D - liczba punktow przyznanych za kryterium (2) - Do$wiadczenie w pracy z osobami dorostymi jako
psycholog.
3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow — wygra oferta o nizszej cenie jednostkowe;.
1) Zasady oceny za kryterium ,,Cena” - (C).
W przypadku kryterium Cena, oferta otrzyma zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku ilosé
punktow.

Cena - (C) - waga 60 %. Punkty za kryterium ,Cena" (C) — maksymalnie 60 pkt (1 pkt =1%),
zostang obliczone w nastepujacy sposob:

C = (cena najnizsza/cena badana) x 60

Zleceniodawca przy obliczaniu ceny punktowej dla oferty ,Cena” w celu oceny dokona zaokraglenia
wyniku do dwéch miejsc po przecinku - jezeli trzecia cyfra po przecinku (ilub nastepna) jest mniejsza
od 5 wynik zostanie zaokraglony w dét, a jezeli cyfra jest rowna lub wigksza od 5 wynik zostanie
zaokraglony w gére.

2) Zasady oceny za kryterium ,Do$wiadczenie w pracy z osobami dorostymi jako psycholog”-(D).
W przypadku kryterium ,Do$wiadczenie w pracy z osobami dorostymi jako psycholog”-(D),
Zleceniodawca przyzna Zleceniobiorcy odpowiednig ilo$¢ punktéw — max. 40, zgodnie z punktacjg
znajdujaca sie w ponizszej tabeli:

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci zatacznika nr 2 do OPZ.

Punkty w kryterium oceny ofert
»Do$wiadczenie w pracy z osobami dorostymi jako psycholog”-(D)"- 40% (40 pkt)
2 lata powyzej 2lat | powyzej3lat | powyzej4lat | powyzej5lat | powyzej6 lat
do 3 lat do 4 lat do 5 lat do 6 lat
(wiacznie) (wigcznie) (whacznie) (wtgcznie)
0 pkt 8 pkt 16 pkt 24 pkt 32 pkt 40 pkt




IX. TERMIN | MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY:

1. Oferte mozna:

1) zlozyé w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie przy ulicy Pétnocnej 9b, do skrzynki, ktora
jest dostepna w godzinach pracy Urzedu na parterze w holu wejscia glownego do budynku lub

2) przestaé poczta/kurierem na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie, ul. Pdinocna 9b,
43-600 Jaworzno lub

3) przestaé na e-mail urzad@jaworzno.praca.gov.pl

w terminie do dnia 09 listopada 2020 r. zgodnie z zatgczonym formularzem ofertowym.

2. W przypadku okre$lonym w ust.1 pkt 1 i pkt 2 oferta powinna zosta¢ zlozona w zamknigtej kopercie
oznaczonej nazwg i adresem Zleceniodawcy z adnotacjg ,,Oferta na $wiadczenie ustug psychologa
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie".

3. Oferty nadestane za posrednictwem poczty/kuriera lub ziozone osobiscie do skrzynki beda
zakwalifikowane do postepowania pod warunkiem ich doreczenia do dnia 09 listopada 2020 r.
do godz. 15.00.

4. Oferty zlozone po terminie wyznaczonym na sktadanie ofert nie bgdg rozpatrywane.

X. UWAGI:

1. Zapytanie ofertowe moze zosta¢ zmienione przed uptywem terminu sktadania ofert przewidzianego w
zapytaniu ofertowym. Informacja ta bedzie zawiera¢ opis dokonanych zmian. Zleceniodawca
przediuzy termin skiadania ofert o czas niezbgdny do wprowadzenia zmian w ofertach, jezeli bedzie to
konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian. Tres¢ pytan dot. zapytania ofertowego wraz z
wyjasnieniami Zleceniodawcy publikowana bedzie na takich samych zasadach jak zapytanie ofertowe.
Zleceniodawca odrzuci oferte jezeli nie bedzie odpowiadata tresci zapytania ofertowego.
Zleceniodawca podpisze umowe ze Zleceniobiorca, ktory w ocenie oferty uzyskat najwyzsza ilos¢
punktow wg przyjetych kryteriow. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow — wygra oferta
0 nizszej cenie jednostkowe;.

4. Wszelkie informacje zawarte w zaproszeniu do skiadania ofert sa wigzace i bedg zawarte w tresci
umowy.

5. Istotne dla stron postanowienia zawarte sg we wzorze umowy, ktéry stanowi zatacznik nr 3
do OPZ. Zleceniodawca zaleca zapoznanie sig przez Zleceniobiorce z postanowieniami umowy.

6. Informacja o udzieleniu zaméwienia lub uniewaznieniu postepowania zostanie zamieszczona
na stronie internetowej Zleceniodawcy.

7. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odstapienia od wytonienia Zleceniobiorcy bez podania
przyczyn. Z tego tytutu Zleceniobiorcom nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zleceniodawcy.

AN

XI. ZALACZNIKI:
1. Formularz oferty.
2. Wykaz osob przewidzianych do realizacji przedmiotu zamowienia.

3. Wz6r umowy.
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