
Klauzula informacyjna dla osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  
w Jaworznie  

 

Zgodnie z zapisami art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.                 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  o ochronie danych, dalej jako „RODO”, Powiatowy Urząd Pracy 
w Jaworznie  informuje, iż: 

 
1. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie, z siedzibą  w Jaworznie,                 

przy ul. Północnej 9b; Administrującym danymi osobowymi w imieniu Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie 
jest Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy; 

2. W każdej sprawie dotyczącej sposobu i zakresu przetwarzania  Pani/Pana danych osobowych, może Pani/Pan 
skontaktować się  z Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie pod  nr 32 618 19 37 lub poprzez e-mail 
iod@jaworzno.praca.gov.pl ; 

3. Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przesłankami legalizującymi przetwarzanie danych osobowych na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit c, oraz art. 9 ust. 2 

4. Zadania są realizowane w celu realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie wynikających                        
z przepisów prawa określonych w szczególności w ustawie o rynku pracy i służbach zatrudnienia, a także 
innych przepisów prawa regulujących działalność Administratora.  

5. Pani/Pana dane osobowe będą udostępniane podmiotom upoważnionym do tego na podstawie przepisów 
prawa, oraz podmiotom realizującym usługi dla Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie, którym powierzono 
przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji zadań.  

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej; 
7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie przez okres niezbędny do realizacji celów 

przetwarzania danych osobowych, a następnie przechowywane przez okres wynikający z prawa wewnętrznego 
tj. Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt oraz prawa powszechnie obowiązującego - Ustawy z dnia                             
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym.  

8. Przysługuje Pani/Panu: prawo dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo do usunięcia, 
prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Powyższe 
realizowane będzie każdorazowo poprzez złożenie pisemnego wniosku; 

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie 
danych osobowych.  

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest dobrowolne, 
odmowa ich podania skutkować jednak będzie brakiem możliwości skorzystania z form wsparcia 
przewidzianych w ustawie.  

11. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez 
Administratora Danych Osobowych, w tym profilowaniu.  

             
 

 
 


