(miejscowosé, data)

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych, dla celéw prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie z siedzibg
w Jaworznie przy ulicy Pétnocnej 9b, rekrutacji na stanowisko ...............eoevviiiiiiiiiiiiiiie,

Zostatem/am poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz Zze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

(podpis osoby ubiegajacej sie 0 zatrudnienie)

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla procesu rekrutacii
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

Zgodnie z zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine

rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako ,RODO”, Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie informuje:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie, z siedzibg
w Jaworznie, przy ul. Potnocnej 9b, tel. 32 618 19 00; Administrujgcym danymi osobowymi
w imieniu Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie jest Dyrektor.

2. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/-a danych osobowych mozna
skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail iod@jaworzno.praca.gov.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane w celu udzialu w niniejszym procesie rekrutacyjnym
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie.

4. Przetwarzanie podanych przez Panig/-a danych osobowych odbywa sie w oparciu
0 postanowienia:

- art.22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy oraz ustawy o pracownikach

samorzadowych. Podstawg przetwarzania jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt c RODO),

- dobrowolnie wyrazonej zgody - (art. 6 ust. 1 lit. a) oraz (art. 9 ust. 2 lit. a RODO) - w zakresie danych

niewymaganych przepisami prawa oraz w przypadku podania danych nalezacych do szczegdlne

kategorii danych.

5. Pani/-a dane osobowe bedg udostepnione tylko i wytacznie podmiotom uprawnionym do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa. W zwigzku z ogtoszeniem wynikéw naboru,
dane bedg upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej.

6. Panil-a dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacii
miedzynarodowe;j.

7. Pani/-a dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie przez okres niezbedny do realizacji
wskazanego celu przetwarzania danych osobowych. Czas przechowywania Pani/-a danych



mailto:iod@jaworzno.praca.gov.pl

10.

1.

12.

osobowych pozyskanych w procesie rekrutacji szczegdtowo okresla Regulamin naboru kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jaworznie.

Przystuguje Pani/-u prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
a takze prawo do przenoszenia danych.

Ma Pani/Pan prawo do ztozenia w kazdym czasie o$wiadczenia o cofnieciu wyrazonej zgody.
Cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie
przed cofnigciem zgody.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa, jest niezbedne aby
uczestniczy¢ w niniejszym procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest w petni dobrowolne.
Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora Danych Osobowych, w tym profilowaniu.

Gdy uzna Panli, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/-u
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).



