Klauzula informacyjna dla oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie

Zgodnie z zapisami art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. z dnia 04.05.2016 r.
L 119/1), dalej jako ,RODO”, Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie informuje, iz:

1.

10.

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie, z siedzibg w Jaworznie,
przy ul. Pétnocnej 9b; Administrujgcym danymi osobowymi w imieniu Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie
jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy;

W kazdej sprawie dotyczacej sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, moze Pani/Pan
skontaktowa¢ sie  z Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie pod nr 32 618 19 37 lub poprzez e-mail
iod@jaworzno.praca.gov.pl ;

Dane osobowe sg przetwarzane w celu wykonywania przez Powiatowy Urzad Pracy zadan ustawowych
w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. c), e) RODO, bowiem przetwarzanie Pani/Pana danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze, ponadto przetwarzanie Pani/Pana danych jest niezbedne
do wykonania zadan realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej ADO. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do niniejszej ustawy ;

Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane: dostawcom systemdw informatycznych i ustug IT w zakresie
nadzoru autorskiego nad oprogramowaniem, asysty technicznej, hostingu danych; operatorom pocztowym;
bankom w zakresie realizacji ptatnosci przy czym takie podmioty przetwarzajq dane wytgcznie zgodnie
Z poleceniami administratora; podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisow prawa, w szczegolinosci: sadom, komornikom sgdowym, organom $cigania, osrodkom pomocy
spotecznej, urzedom skarbowym, Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych, placéwkom Medycyny
Pracy,podmiotom korzystajgcym z instrumentow rynku pracy np. organizatorom stazy, prac interwencyjnych,
przygotowania zawodowego dorostych, instytucjom szkoleniowym, stronom lub innym uczestnikom
postepowania, jednakze tyko w zakresie niezbednym do realizacji Swiadczen w wzgledem Pani/Pana;
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j;
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania danych osobowych, a nastepnie przechowywane przez okres wynikajacy z prawa wewngetrznego
ti. Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt oraz prawa powszechnie obowigzujacego -Ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach — w zaleznoSci od posiadanej kategorii
archiwalnej - do 50 lat;

Przystuguje Pani/Panu: prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo do usuniecia,
prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody na ich przetwarzanie. Powyzsze realizowane bedzie kazdorazowo poprzez ztozenie pisemnego
wniosku;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.;

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rejestracji w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Jaworznie oraz skorzystania z form pomocy wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy;

Jezeli z przepisu prawa nie wynika wprost obowiazek podania danych osobowych, mogq zosta¢ Panstwo
poproszeni 0 wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w okreslonym celu i zakresie. Wowczas
zawsze majg Panstwo prawo nie wyrazi¢ zgody. Odmowa udostepnienia danych moze skutkowa¢ brakiem
mozliwosci wykonania okre$lonych zadan przewidzianych przepisami prawa;

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora Danych Osobowych;



